
COACHING DE DIRIGEANT

« UN PAS              
DE CÔTÉ »

« Un pas de côté » est un accompagnement personnalisé dont l’objectif est de 
donner toutes les clés aux dirigeants et managers pour identifier et mettre en place 
par eux-mêmes les actions nécessaires à la réalisation de leurs objectifs.

Ce n’est ni une formation, ni un service de conseil, ni une thérapie. Il s’agit d’une 
approche comportementale, le coach guidant le processus d’accompagnement pour 
assurer une progression vers l’objectif fixé.

Le coach aide le dirigeant à mieux ancrer ses compétences, à voir comment elles 
sont perçues par les autres et à se concentrer sur l’identification et la clarification de 
ses objectifs et enjeux prioritaires ainsi que les mesures appropriées pour les 
atteindre.

LE CONCEPT
Accompagnement individuel de dirigeant

Des outils 100% PRO

10 séances de 2 heures , 1 séance de cadrage d’une heure, un test de personnalité

Objectif: Le traitement d’une problématique par la prise de recul, la clarification et 
le recentrage.

POUR QUOI ?

COMMENT ?

Le dirigeant définit l’objectif, le lieu, la fréquence pour que ces moments soient 
efficaces et compatibles avec son agenda.

Le coach garanti le cadre, la gestion du temps, la confidentialité et propose des 
outils adaptés.

Y TEAMS – UN PAS DE CÔTE contact@YTeams.fr

Pour une proposition personnalisée, contactez Philippe au  06 72 07 77 10 


